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VRCADEMY

Mitarbeitende mit VR/AR effizient
schulen und weiterbilden

Komplexe Produkte in einem hoch automa-
tisierten Umfeld erfordern top-qualifiziertes
Personal, in der Produktion ebenso wie

im Service. In vielen Branchen kann dieser
Bedarf schon heute kaum noch gedeckt
werden. Training und Weiterbildung sind
oftmals teuer, und die Schulung am Pro-
dukt oder an der Produktionsanlage ist oft
nur sehr eingeschrankt maéglich. Virtual
Reality (VR) ist ein entscheidender Baustein
zur Lésung dieser Probleme: Service- und
Produktionsprozesse werden realistisch am
virtuellen 1:1-Objekt trainiert, an beliebigen
Orten, mit und ohne Unterstltzung durch
einen erfahrenen Instruktor.

VRcademy wurde in enger Zusammen-
arbeit mit industriellen Anwendungs-
partnern entwickelt und bildet eine
praxiserprobte VR-Gesamtlésung flr
das effiziente und effektive VR-basierte

Training in Produktion und Service. Nutzen
auch Sie diese Losung fur lhre Schulungs-
und Weiterbildungsaufgaben.

= Sie I6sen lhre Schulungs- und Trainings-
probleme.

= Sie ermdglichen standortunabhangige
Schulungen auch mit Zuschaltung von
Fachexperten.

= Sie vermeiden teures Schulungsequip-
ment und setzen das Know-how
lhrer erfahrenen Fachexpertinnen und -
experten optimal ein.

= |hre Mitarbeitenden lernen neue
Produkte bereits als digitalen Prototypen
kennen und sind so immer auf dem
neusten Stand.

= Sie gewinnen Erfahrung mit VR im
produktiven Einsatz.
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Unser Leistungsangebot:

Schritt 1: Quick Check: Qualifikation &
Assistenz

Wir analysieren die Trainings- und Schu-
lungsprozesse in lhrem Unternehmen. Ge-
meinsam identifizieren wir die Bereiche, in
denen VR-basiertes Training schnell zu
messbaren Verbesserungen flihrt. Ebenso
identifizieren wir lhre Potenziale zur maf-
geschneiderten Nutzung von VRcademy als
Assistenzsystem Uber Smart Glasses oder
Smartphones. AbschlieBend skizzieren wir
einen passgenauen Losungsvorschlag fir
die Umsetzung von VR/AR-Trainings fur lhr
Unternehmen.

Schritt 2: Entwicklung lhres Losungs-
konzepts

lhre Daten als Grundlage der Trainings
Die Prozess- und Datenintegration ist ein
wesentlicher Erfolgsfaktor fir den produkti-
ven VR-Einsatz im Betrieb. Daher analy-
sieren wir zunachst Ihre CAD-/PDM-/PLM-
Strukturen und ermitteln den optimalen,
automatisierten Prozess zum einfachen Im-
port der 3D-Produktdaten in die VR-Umge-
bung. Wir empfehlen herstellerneutral die
jeweils am besten geeigneten Tools am
Markt und erganzen, wo erforderlich, durch
passende Tools aus eigener Entwicklung.

Einbindung des VR-Trainings in lhre
Schulungsablaufe

In enger Zusammenarbeit mit Ihren Fach-
experten konzipieren wir die optimale Ein-
bindung des VR-Trainings: Wir erarbeiten
fir Sie definierte Abldufe, den standortiber-
greifenden Roll-out, die systematische Er-
folgskontrolle und holen das Feedback der
Mitarbeitenden ein. Ebenso ermitteln wir
die optimale VR-Hardware fir Ihr Einsatz-
szenario. lhre Fachexpertinnen und -exper-
ten lernen von uns, wie sie VR-Lerninhalte
ohne VR-Spezialwissen einfach selbst
erstellen.

Optional: Erweiterung zum Assistenz-
system

Unsere Content-Datenbank des Virtual
Training Center ist sowohl flr VR-Training
als auch fur Assistenz im Feld nutzbar. Wir
konzipieren gemeinsam mit Ihren Ex-
pertinnen und Experten die Nutzung von
VRcademy als hilfreiches Assistenzsystem
und wahlen die optimale Hardware fir den
Einsatz vor Ort aus.

Zuletzt implementieren wir die maBge-
schneiderte Losung auf VRcademy-Basis
und begleiten den Roll-out in Ihrem Unter-
nehmen. Sie sind damit autark, kénnen lhre
Trainingseinheiten durchfihren und selbst
neue Inhalte erstellen. Naturlich leisten wir
darlber hinaus den Anwendersupport fur
Sie.



